Ministério da Educacdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Centro de Referéncia em Formacao
e em Educacdo a Distancia

EDITAL N2 168/2023 — SELECAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFESSOR MEDIADOR PARA
ATUACAO NO CURSO DE POS GRADUACAO LATO SENSU DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO DA
INOVACAO DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA CAPIXABA (UnAC - IFES)

A Diretora do Centro de Referéncia em Formacdo e em Educacdo a Distancia (Cefor - Ifes), no
uso de suas atribuicdes legais e de acordo com as disposicdes da legislacdo pertinente, em
parceria com o Governo do Espirito Santo, faz saber, pelo presente edital, as normas do
processo de selecdo de cadastro de reserva de Professor Mediador para atuar no curso de Pds-
Graduacdo Lato Sensu de Especializacdo em Gestdo da Inovacdo do Programa Universidade
Aberta Capixaba (UnAC-Ifes), do Sistema UniversidadES.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital rege o processo de selecdo de cadastro de reserva de Professor Mediador
para atuar no curso de Poés-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo da Inovacdo Programa
Universidade Aberta Capixaba (UnAC-Ifes), em cardter tempordrio e na condicao de bolsista da
Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Espirito Santo (Fapes).

1.2 A atuac¢do como bolsista ndo originard qualquer vinculo empregaticio com o Ifes, sendo o
regulamento para concessao de bolsas definido pela Resolugao N2 316, de 25 de novembro de
2022 do Conselho Cientifico-Administrativo da Fundacao de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do
Espirito Santo (Fapes). Para acessar a resolugao, basta clicar no link abaixo:
https://fapes.es.gov.br/Media/fapes/Resolu%C3%A7%C3%B5es/Resolu%C3%A7%C3%A30%20n
%C2%BA%20316%20-%202022%20-%20bolsas%20UNAC.pdf

1.3 A participagao de servidor publico do Ifes como candidato no presente edital ndo implicara
na reducdo da carga horaria e/ou das atividades normalmente desempenhadas em seu campus
de atuacdo. Para participar do processo seletivo, o candidato devera apresentar a declaracdo
de anuéncia assinada pela chefia imediata, conforme o ANEXO VIIl - DECLARACAO DE
ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA deste edital.

2. PERFIL
2.1 Professor Mediador — Atribui¢des descritas no ANEXO | — ATIVIDADES DE MEDIACAO.
Perfis descritos no ANEXO IIl - QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL.

3. REQUISITOS
3.1 Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows ou Linux e
Internet, além de possuir computador com acesso a Internet banda larga.



3.2 Ter conhecimento minimo para utilizacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle
e para participar de webconferéncias.
3.3 Possuir a formacdo exigida para o perfil, conforme apresentado na coluna Requisito do
ANEXO Il — QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL, de acordo com a disciplina pretendida.
3.4 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro naturalizado.
3.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.
3.6 Para se candidatar as vagas de Professor Mediador é necessario residir obrigatoriamente
no estado do Espirito Santo.
3.7 Ao candidato com deficiéncia, enquadrar-se, comprovadamente, na previsdo do Decreto
Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracbes do Decreto n2 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, e § 12 do Art. 12 da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Politica
Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista).
3.8 Atender aos requisitos definidos pela Resolucdo N2 316, de 25 de novembro de 2022 do
Conselho Cientifico-Administrativo da Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Espirito
Santo (Fapes).
3.8.1 Requisitos minimos para contratagdo do bolsista:
a) ter sido aprovado em processo seletivo realizado pelo 6érgdo demandante e/ou instituicdo
executora do projeto, respeitando os principios de publicidade, competitividade,
transparéncia e impessoalidade, excetuando-se aqueles citados no Art. 62 cujas indicacdes
sdo de responsabilidade da Instituicdo Demandante;
b) possuir cadastro no Sistema de Informacdo e Gestdo da Fapes;
c) residir no estado do Espirito Santo;
d) ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente;
e) possuir curriculo cadastrado na Plataforma Lattes;
f) estar adimplente junto a Fapes e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, bem como a
Justica Trabalhista.

3.8.2 Requisitos especificos para contrata¢ao do bolsista, conforme o tipo de bolsa:
a) ter curso de graduacdo concluido em area correlata as atividades a serem desenvolvidas
no Programa UnAC;
b) possuir experiéncia minima de 1 (um) ano em docéncia.

3.9 Ler atentamente, ter ciéncia e concordar com as informacg&es contidas neste Edital.
3.10 Realizar o curso MOOC Moodle 3.9 para Estudantes, disponivel em
https://mooc.cefor.ifes.edu.br/ moodle/enrol/index.php? id=335.

4. VAGAS

4.1 O presente Edital destina-se a selecdo de Professor Mediador para a formacdo de
cadastro de reserva que serdao convocados conforme interesse da Administracdo, no decorrer
do prazo de validade deste Edital, para atuagdo junto ao Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu de
Especializacdo em Gestdo da Inovacdo do Programa Universidade Aberta Capixaba (UnAC-Ifes),
do Sistema UniversidadES.

4.2 Cabe ao candidato escolher a vaga desejada, conforme ANEXO Il — QUADRO DE
REQUISITOS DE PERFIL.

4.3 A convocacdo dos candidatos classificados atendera o Artigo 37, Inciso VI, da
Constituicdo Federal, Decreto 3.298/99 e Lei 8.112/90, 5% a 20% dos convocados para cada
curso/area (Professor Mediador) para Pessoas com Deficiéncia (PcD), e Lei 12.990/2014, 20%



para candidatos Pretos, Pardos ou Indigenas — PPI, conforme ordem de convocacdo item 9.5.
4.4 O candidato deverd indicar, no formuldrio de inscricdo, qual modalidade de vaga deseja
concorrer: Ampla Concorréncia (AC), Pretos, Pardos e Indigenas (PPl) ou Pessoas com
Deficiéncia (PcD).

4.5 Na falta de candidatos PcD ou PPl serdo convocados os candidatos de Ampla
Concorréncia, conforme classificacao.

5. INSCRICAO

5.1 Somente serdo admitidas inscricdes pela internet via formulario eletronico pelo link
disponivel na pagina do processo seletivo, enviados no periodo previsto no Cronograma (Anexo
).

5.1.1 O candidato fara opc¢do no ato da inscricdo indicando o polo de atuacdo que pretende
concorrer, conforme o ANEXO Il - QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL.

5.1.2 Somente serdo admitidas inscricdes via Internet, solicitadas no periodo previsto no
Cronograma (Anexo 1), até as 23h59 do horario de Brasilia. Apds esse periodo, o sistema,
automaticamente, ndo aceitara novas inscricoes.

5.2Em hipdtese alguma serd aceita inscricdo via Correios ou qualquer outra forma de entrega
gue seja diferente da descrita no item 5.1 disponibilizado para este fim no presente edital.
5.3Ap0s realizar o preenchimento dos dados solicitados no formulario eletronico e anexar os
documentos exigidos no item 5.5, o candidato devera clicar no botao, localizado no final do
formuldrio, para efetivar sua inscrigao.

5.4  Todos os documentos solicitados no item 5.5 devem estar em um Unico arquivo (pdf.),
com tamanho mdaximo de 10 (dez) Megabytes, em quantidade maxima de 50 (cinquenta)
paginas no total, que DEVERA ser anexado no campo indicado no formulério de inscrigdo.

5.4.1 A documentacdo enviada pelo candidato deverd possuir o tamanho maximo de 50
paginas, somando-se os documentos obrigatérios exigidos no item 5.5 e os documentos
passiveis de pontuacdo descritos no ANEXO IV — FICHA DE AVALIACAO. O candidato que enviar
documentagdo com numeracgao de paginas superior a 50 pdginas sera indeferido.

5.4.2 N3o havera conferéncia de documenta¢cdo no momento da inscricdo e a responsabilidade
em relacdo a juntada dos documentos é exclusiva do candidato.

5.5 Documentos exigidos para a inscrigao:

a) Cépia do Diploma de Graduacdo (frente e verso, completo, legivel e sem rasuras) ou
Declaracdo de Conclusdo da Graduacdo acompanhada do histdrico final, emitido por Instituicdo
reconhecida pelo MEC;

b) Cépia do Documento de Identidade (frente e verso); Serdo considerados, para efeito de
inscricdo, os seguintes documentos de identificacdo: Carteira de Identidade, Carteira de
Trabalho, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo), carteiras expedidas pela Diretoria-
geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas ou pela Policia Militar, bem como as carteiras
expedidas por ordens ou conselhos que, por lei federal, sdo consideradas documentos de
identidade e que contenham foto e impressao digital;

¢) Cdpia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou documento em que conste o numero.

d) Comprovante da ultima votacdo (eleicdes de 2022 - 12 e 22 turno, se houver) ou Certiddo de
Quitacgao Eleitoral atualizada, retirada no site do Tribunal Superior Eleitoral (www.tse.jus.br);

e) Certiddo de alistamento militar, no caso de candidatos do sexo masculino, maiores de 17
(dezessete) anos OU Certificado de Reservista, Dispensa ou Isen¢do, no caso de candidatos do
sexo masculino, maiores de 18 (dezoito) anos;

f) Certiddao de Nascimento ou Casamento ou Certiddo de Averbagdo. Caso o candidato envie a
declaragao de Unido Estdvel, fica obrigatdrio a apresentacao da Certidao de Nascimento para



efeito de matricula;

g) Documentacdo exigida para o perfil escolhido e conforme apresentado na coluna requisitos
no ANEXO Il — QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL;

h) Documento comprobatério de experiéncia, exigidos conforme perfil no ANEXO Il - QUADRO
DE REQUISITOS DE PERFIL:

Professor Mediador:

Serdo aceitos como documentos comprobatérios de experiéncia: pdgina de rosto,
identificacdo e contrato de trabalho da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), que
comprovem a experiéncia, OU; Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual
ou Municipal, conforme o dmbito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do érgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos
Humanos da Secretaria de Administracao ou Unidades Regionais da Secretaria de Estado do
Espirito Santo, especificando periodo compreendido e os cargos ou func¢des exercidas,
comprovando a atua¢do na fungao pleiteada, OU; Declaracdo expedida pelo Diretor da
escola onde atuou, contendo carimbo da unidade de ensino e nimero da autorizacdao do
diretor, especificando periodo compreendido e os cargos ou fungbBes exercidas,
comprovando a atuacdo na fungdo pleiteada, OU; Documento expedido pelo Poder Publico
Federal, Estadual ou Municipal, que declare atuagdo como  Professor
Pesquisador/Conteudista/Formador em cursos a distancia, em papel timbrado, com carimbo
do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos
da Secretaria de Administracdo ou Unidades Regionais da Secretaria de Estado do Espirito
Santo, especificando periodo compreendido e os cargos ou funcdes exercidas, comprovando
a atuacao na funcgado pleiteada.

Observagdo: E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado,
concomitantemente, em mais de um cargo, emprego ou func¢do nos trés niveis de poder, nas
autarquias, nas fundagdes publicas, nas sociedades de economia mista e nas empresas
publicas e privadas. Experiéncia de tutoria ndo sera aceita como comprovante de docéncia.

i) ANEXO IV — FICHA DE AVALIACAO, a coluna “EXPECTATIVA DE PONTUACAO PELO
CANDIDATO” com os respectivos pontos. O candidato devera enviar toda a documentagdo (no
mesmo arquivo unico dos documentos exigidos no item 5.5) que comprova a expectativa de
pontuagao apontada pelo candidato, que sera conferida e validada, ndao sendo atribuida
pontuacao que exceda a informada pelo candidato;
j) Comprovante de residéncia no estado do Espirito Santo (para todos os candidatos)
k) ANEXO IX — TERMO DE COMPROMISSO DE COMPARECIMENTO AO POLO, devidamente
preenchido e assinado (para todos os candidatos)
I) Para Candidatos as vagas reservadas para Pretos, Pardos ou Indigenas, além dos
documentos citados nas alineas “a” até “k”, deverdo enviar:
1) Autodeclaracdo Etnico-racial (ANEXO V);
Il) Declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condicdo de pertencimento
étnico, assinada pelo Cacique ou Vice-cacique e outras duas liderangas reconhecidas
que deverd conter contatos /enderecos para possiveis verificagdes (ANEXO VI);
(Apenas para candidato autodeclarado indigena);

m) Para Candidatos as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia, além dos documentos

ou_n

citados nas alineas “a” até “k”, deverdo enviar:
I) Laudo Médico de Especialista, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,



com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga — CID (Lei n? 7.853/89 regulamentada pelo Decreto n2 3.298, de 20 de
dezembro de 1999) -O laudo deverda conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel
da deficiéncia do(a) candidato(a), com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fun¢des e nas atividades
diarias, com o cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
bem como sua provavel causa, emitido nos ultimos 12 (doze) meses (que antecedem o
presente processo seletivo). Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRM ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo;
II) Autodeclaracdo para pessoa com deficiéncia (ANEXO VII).

n) Para Candidatos as vagas reservadas para Servidores do Ifes, além dos documentos citados
nas alineas “a” até “k”, deverdo enviar:
I) ANEXO VIII - DECLARACAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA, devidamente
preenchido e assinado pelo do coordenador de curso ou da chefia imediata indicando

a ciéncia da participa¢do do candidato no processo seletivo.

5.6 O periodo da inscricdo neste edital esta definido no ANEXO Il — CRONOGRAMA. Todas as
publicagGes deste Processo Seletivo, com as informacgdes pertinentes, estardao disponiveis no
endereco eletrénico https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/

5.7 Sera aceita somente 1 (uma) inscricdo por candidato para este edital. Em caso de
duplicidade de inscrigao, sera considerada apenas a ultima inscrigao.

5.8 O candidato que participar desta selecdao automaticamente certifica serem verdadeiras as
informagdes contidas na inscricdo, bem como o reconhecimento e o cumprimento dos
requisitos de autenticidade dos documentos.

5.9 Ndo sera aceito estagio em mestrado ou doutorado como experiéncia em docéncia no
Ensino Superior.

5.10 A inscricdo implica reconhecimento e aceitacdo, pelo candidato, das condi¢des totais
previstas neste Edital e seus ANEXOS.

5.11 O Ifes ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo envio de dados
incorretos, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de
comunicacdo ou de congestionamento de linhas de comunicacdo, que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

5.12 De acordo com a Resolugdo n? 12/2011 do Conselho Superior do Ifes, é vedada a
participacdo de alunos matriculados nos cursos de Educacdo a Distancia (EaD) do Ifes como
integrantes da equipe multidisciplinar do mesmo curso, haja vista que ambas as vinculagdes sdo
incompativeis com as rotinas operacionais do processo de cursos EaD. O professor mediador
selecionado que se matricular no curso, em caso de aprovag¢ao no processo seletivo de aluno,
serd imediatamente desligado da funcdo.
PARAGRAFO UNICO: A inscricdo do candidato sera indeferida se os documentos solicitados no
item 5.5 estiverem em outro formato que ndo o pdf., “cortados”, incompletos, ilegiveis, com
digitalizacdo inadequada, rasurados e/ou fora da data de validade.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo se dara por meio de Prova de Titulos e analise documental, o candidato
deverd verificar o ANEXO IV — FICHA DE AVALIACAO e anexar a documenta¢do comprobatdria.
Sé serdo pontuados os documentos constantes no ANEXO IV — FICHA DE AVALIACAO, diferentes
dos ja solicitados no requisito minimo do ANEXO 11l — QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL.



6.2 Os titulos, suas pontuacdes e o limite maximo de pontos estdo discriminados no ANEXO IV —
FICHA DE AVALIACAO.
6.3 O candidato devera preencher seus respectivos pontos na coluna “EXPECTATIVA DE
PONTUACAO PELO CANDIDATO” do ANEXO IV — FICHA DE AVALIACAO, que serd verificada e
validada ou ndo, pela banca responsavel pelo processo seletivo.
6.4 Em caso de empate na pontuagdo final da Prova de Titulos entre os candidatos, o
desempate se dara da seguinte forma:

a) Candidato mais idoso, em atendimento a Lei 10741/2003 — ESTATUTO DO IDOSO;

b) Maior experiéncia profissional no perfil do candidato (em més);
6.5 A classificacdo serd apresentada em ordem decrescente de pontuacao.
6.6 O resultado da etapa da Prova de Titulos seguird o ANEXO || — CRONOGRAMA deste edital e
estara disponivel na pagina do Ifes (http://www.ifes.edu.br).

7. RECURSOS

7.1 Os recursos deverdo ser realizados exclusivamente por meio de formuldrio eletrénico,
respeitando os prazos previstos no ANEXO || - CRONOGRAMA deste edital.

7.2 O candidato que ndo localizar seu nome na lista de inscritos, poderd interpor recurso
conforme previsto no cronograma deste edital. A comissao responsavel verificara o sistema de
inscricdo e, caso constate que houve problema técnico, procedera a retificacdo da lista. Ao
interpor recurso o candidato devera enviar o arquivo contendo toda a documentacdo exigida
na inscricdo. Apods essa etapa de recurso, o candidato ndo podera contestar problemas na
inscricao.

7.3 Serdo indeferidos os recursos interpostos por via postal, fax, correio eletrénico ou por
outras formas e meios ndo estipulados neste Edital, bem como aqueles que ndo apresentarem
fundamentacdo ou embasamento.

7.4 N3o serdo aceitos recursos fora do prazo previsto.

7.5 O resultado do recurso estara disponivel nos sitios do Ifes e do Cefor, conforme
cronograma deste edital.

8.  CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A classificacdo final dos candidatos em cada vaga escolhida, apds a fase de recurso, sera
apresentada em ordem decrescente das pontuagdes obtidas na prova de titulos, conforme
ANEXO Il — CRONOGRAMA, no link destinado a este edital, nas paginas do Cefor
(http://www.cefor.ifes.edu.br) e do Ifes (http://www.ifes.edu.br).

8.2 O resultado final sera divulgado conforme ANEXO Il - CRONOGRAMA.

9. CONVOCAGAO

9.1 No interesse da Administragdo, para o cumprimento das demandas institucionais, serdo
convocados os candidatos classificados para atuacdo como Professor Mediador respeitando-se
a ordem de classificacdo.

9.2 A convocacdo dar-se-a em atendimento a Lei 8.112/90 e a Lei 12.990/14, em ato Unico ou
por etapas, respeitando a ordem conforme tabela apresentada no item 9.5.

9.3 No ato da vinculagdo apenas serdo vinculados os candidatos que, quando convocados,
cumpram os requisitos necessarios a sua fungao.

9.4 Esta garantido o atendimento ao Decreto 3.298/99, Lei 8.112/90 (PcD) e Lei 12.990/14
(PPI1), nos percentuais minimos de 5% (cinco por cento) e maximo de 20% (vinte por cento)
(PcD) e minimo de 20% (vinte por cento) (PPI), conforme tabela de convocacdo, item 9.5.

9.5 Serdo convocados, na ordem abaixo listada, os candidatos inscritos conforme a disposicdo



em Ampla Concorréncia (AC), Pessoa Preta, Parda e Indigena (PPI) e Pessoa com Deficiéncia
(PcD), de acordo com interesse da Administracdo, a saber:

ORDEM DE CONVOCAGAO CADASTRO UTILIZADO

a AC
23 PCD
32 PPI
42 AC
53 AC
62 PPI
72 AC
82 AC
93 PPI
102 AC
118 AC
122 PPI
132 AC
142 AC
152 PPI
162 AC
172 AC
182 PPI
192 AC
202 AC
213 PCD

9.6 A convocacgdo sera publicada na pagina do Cefor (http://cefor.ifes.edu.br) e na pagina do
Ifes (http://www.ifes.edu.br), na area correspondente a este Edital, conforme ANEXO Il —
CRONOGRAMA.

9.7 E responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢cdes na pagina do Cefor e do
Ifes.

9.8 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas a Pretos, Pardos e
Indigenas deverdo participar de procedimento complementar de verificacdo da autodeclaracao,
ou heteroidentificacdo. Os candidatos serdo convocados para entrevista online por meio de
listagem divulgada no sitio eletronico oficial do respectivo processo seletivo e estes deverdo se
apresentar em dia e horario estabelecido no cronograma do processo seletivo, munidos de
documento oficial de identificacdo com foto.

9.9 Havendo auséncia de candidatos aprovados na reserva de vagas destinadas (PPl e PcD), o
guantitativo de vagas sera destinado para ampla concorréncia.

9.10 Por interesse da Administracdo, poderd haver o aproveitamento de um candidato
aprovado para o perfil Professor Mediador em uma disciplina para ministrar outra disciplina,
desde que os requisitos deste perfil sejam similares.

10. DA VERIFICAGAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGAO

10.1 Os candidatos inscritos para as vagas de ac¢do afirmativa — autodeclarados negros (pretos e
pardos), serdo convocados para entrevista via videoconferéncia por meio de listagem divulgada
no endereco eletronico: https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/ no link correspondente
a este edital.



10.2 Para participar, o candidato devera apresentar documento de identificacao oficial original,
com foto, que contenha o nimero do documento de identificacao.

10.3 Os candidatos convocados para realizacdo do procedimento complementar de verificacao
da veracidade da autodeclaracdo por meio de videoconferéncia deverdo observar as
orientagdes seguintes:

a) O candidato deverd possuir computador desktop ou notebook com: sistema
operacional Windows 7 ou superior, Linux ou Mac OS X ou superior; webcam; microfone; caixas
de som ou fone de ouvido; conexdo com velocidade minima de 512 Kbps; software Adobe Flash
Player (disponivel em https://get.adobe.com/br/flashplayer/); em suas ultimas versdes
navegadores Google Chrome, Opera, Mozilla Firefox, Safari ou Microsoft Edge. O candidato,
caso prefira, também poderd utilizar aparelho Smartphone.

b) O candidato devera estar em ambiente com uma boa iluminacdo, a fim de ndo
comprometer a visualizacdo do candidato na gravacao.

c) O candidato deverd usar roupas sem estampas, bem como ndo poderd usar boné,
chapéu ou qualquer outro acessoério que dificulte a verificagdo fenotipica, prejudicando o
procedimento de heteroidentificacdo do candidato.

d) O candidato ndo devera estar maquiado para nao causar a comissao algum tipo de
duvida, podendo inclusive levar ao indeferimento da verificacdo.

10.4 Os candidatos deverdo acessar a sala de videoconferéncia com antecedéncia de até 10
(dez) minutos antes do respectivo hordrio de inicio da sessdao on-line de verificagdo onde
estardo presentes os membros da Comissdo Local de Verificacdo da Autodeclaragao — CLVA que
realizardo o procedimento de verificagdo complementar a autodeclaracao.

10.5 Os candidatos deverdo certificar-se do dia e horario estabelecido para apresentagao no
procedimento de Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracdo e seguir os seguintes passos:

| - Verificar se os dispositivos webcam, microfone e fones de ouvido ou caixa de som,
estdo em perfeito funcionamento; Acessar o link, que serda disponibilizado no ato da
convocacgao, no seu computador desktop, notebook ou Smartphone; Verificar se o estado atual
da conferéncia esta indicado como “em andamento!”, com fundo na cor verde. Na coluna “Nao
tenho uma conta”, preencher o campo “seu nome completo” com o nimero de documento de
identificacdo e clicar no botdo entrar.

Il - Uma vez dentro da sala de reunido, sdo necessarias algumas configuracdes para iniciar
sua participacdo: sera exibida uma tela para selecionar o compartilhamento do microfone,
clicando no icone e legenda de “microfone”; é necessario habilitar/ativar o compartilhamento
de microfone pelo navegador; na barra inferior da tela, ha trés icones juntos, clicar no icone do
meio com figura de camera em um circulo com barra para habilita-la; selecionar a camera,
clicar no bot3o iniciar compartilhamento e habilitar no navegador.

10.6 Fica estabelecido que, havendo impossibilidade de conexdo ao inicio da entrevista,
decorrente de falha oriunda do equipamento ou da conexdao da parte do candidato, a
entrevista serd cancelada apds 03 (trés) tentativas, ficando classificada como pendente. O
candidato deverad tirar um “printscreen” da tela do computador ou smartphone para
comprovar a falha.

10.7 Fica estabelecido que, havendo descontinuidade de conexdo ao inicio da entrevista, ou no
seu decorrer, que dure mais do que 10 (dez) minutos, a entrevista serd cancelada. O setor de
informdtica sera acionado para diagnosticar os motivos da ocorréncia. Ficando evidenciado que
houve falha em estabelecer ou manter contato oriundo dos sistemas, a entrevista sera
reagendada e informada ao candidato por e-mail.

10.8 O candidato so tera direito a uma nova convocagdao para a entrevista se justificar sua
auséncia conforme solicitado no item 10.6.

10.9 A entrevista sera gravada em dudio e video.



10.10 Para a andlise, serao considerados, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato e
nao a ascendéncia.
10.11 O candidato Preto ou Pardo terd sua autodeclaracdo INDEFERIDA quando:

|. Ndo preencher corretamente o formulario de autodeclaracdo (ANEXO V);

II. Ndo comparecer a entrevista em dia, hordrio e local determinados, conforme
convocagao, munido de documento oficial de identificagao civil com foto;

[ll. Recusar-se a seguir as orientacdes da CLVA,;

IV. Ndo for constatada, de maneira unanime pela CLVA, a presenca das caracteristicas
fenotipicas;

V. Quando convocado para entrevista e na ocasido desta, recusar-se a ser filmado.
10.12 O(a) candidato(a) a uma vaga reservada para pretos(as) e pardos(as) que ndo
comparecer perante a Comissdo ou cuja autodeclaracdo seja indeferida ndo serd
considerado(a) elegivel para ocupar uma vaga reservada e, portanto, sera desclassificado da
lista de pretos, pardos e indigenas, permanecendo apenas na lista de ampla concorréncia.

11. VINCULAGAO DO BOLSISTA A FAPES

11.1 O Professor Mediador aprovado no processo seletivo deverd participar de todas
formacGes e reunibes, presenciais ou a distancia, assim que convocado, sob pena de
desvinculacao da FAPES.

11.2 Cabera ao Professor Mediador aprovado no processo seletivo comprovar requisitos
minimos e requisitos especificos da Bolsa do Programa da Universidade Aberta Capixaba -
UnAC, contidos na Resolugdo N2 316, de 25 de novembro de 2022 do Conselho Cientifico-
Administrativo da Fapes. O ndo cumprimento dos requisitos para o cadastro de bolsista incorre
na nao obtencado da bolsa e desclassificagao do processo seletivo.

11.3 O Professor Mediador aprovado no processo seletivo e cujo cadastro de bolsista for
aprovado na Fapes, recebera a Bolsa B-UnAC-V no valor de RS 1.800,00 para cada 15 h de carga
horaria da disciplina ministrada. Portanto uma disciplina de 30 h fara jus a 02 (duas) bolsas,
uma

disciplina de 45 h fara jus a 03 (trés) bolsas e uma disciplina de 60 h fara jus a 04 (quatro)
bolsas. A Tabela de Valores das Bolsas do Programa da Universidade Aberta Capixaba — UnAC
estd descrita no Anexo | da Resolucdo N2 316, de 25 de novembro de 2022 do Conselho
Cientifico-Administrativo da Fapes: https://fapes.es.gov.br/Media/fapes/Resolu
%C3%A7%C3%B5es/Resolu%C3%A7%C3%A30%20n%C2%BA%20316%20-%202022%20-
%20bolsas%20UNAC.pdf

11.4 O Ifes ndo se responsabiliza por bolsistas em situacdo de acumulo de bolsas que ndo sigam
as determinacdes da Lei.

11.5 Em caso de descumprimento das leis, os préprios bolsistas deverdao responder pelos seus
atos, inclusive no que se refere a devolucdo total de bolsas recebidas durante o periodo de
acumulo e desvinculagdao de todas as instituicbes as quais estejam associados, se assim for
decidido pela instancia julgadora.

12. DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL

12.1 Este edital tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da homologacao
do resultado final na pagina do Cefor (http://www.cefor.ifes.edu.br) e na pagina do Ifes
(http://www.ifes.edu.br), na d4rea correspondente a este edital, conforme ANEXO Il -
CRONOGRAMA.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1 Este edital é regido conforme o ANEXO Il - CRONOGRAMA, devendo o candidato atender



ao0s prazos e exigéncias, sob pena de desclassificacao.

13.2 O candidato selecionado neste processo seletivo esta vinculado a cessdao de imagem e voz
para fins educacionais nas redes de ensino publico, com a autorizacdo da utilizacdo da imagem
e voz, captadas por meio de fotografias, gravacbes de audios e/ou filmagens,
videoconferéncias, entrevistas, ou outras acdes, em cardter total, ndo — exclusivo, definitivo e
gratuito, ndo podendo reclamar direitos conexos.

13.3 O Cefor/Ifes, por meio da Coordenacdo do UnAC-Ifes, poderd, a qualguer momento,
determinar a desvinculacdo do bolsista e o fim do recebimento de bolsas.

13.4 A convocacao dos candidatos aprovados em cadastro de reserva apenas ocorrerd diante
da necessidade institucional e da existéncia de bolsas para pagamento.

13.5 A Coordenacdo do UnAC-Ifes reserva-se ao direito de cancelar, anular ou adiar o Edital por
motivo de conveniéncia e oportunidade, dando ampla divulgacdo de seus atos e eventuais
providéncias a serem tomadas.

13.6 Contatos e informacbes adicionais relacionadas ao processo seletivo serdo obtidas,
exclusivamente, pelo e-mail: psunac.cefor@ifes.edu.br

13.7 Os casos omissos serao resolvidos pela comissao de avaliacdo deste Edital.

Vitdria (ES), 22 de setembro de 2023.

Aline Freitas da Silva de Carvalho
Diretora do Centro de Referéncia em Formacdo e em Educacdo a Distancia
Portaria n? 797, de 08 de abril de 2022



ANEXO | — ATIVIDADES DE MEDIACAO

Professor Mediador — Disponibilidade de até 20 (vinte) horas semanais.

Atividades: O Professor Mediador fara a orientacdo e o acompanhamento de até 40 (quarenta)
alunos por disciplina, via ambiente virtual de aprendizagem, salvo no interesse da administracdo e
para atendimento a demanda social. Serd responsdvel por interagir diretamente com os
estudantes, respondendo a duvidas e corrigindo as atividades realizadas e atuando de forma
sincrona e assincrona, assim como em momentos presenciais, previamente agendados, no polo.
Observara a participacdo e o envolvimento dos alunos nas atividades a distancia e devera ser
responsavel por esclarecer duvidas dos alunos em até, no maximo, 24 horas apds estas serem
postadas, exceto aos sabados a partir das 13h, aos domingos e feriados nacionais. Participara de
reunioes e capacitacGes ofertadas pelo Ifes, presenciais ou ndo, com o Professor Formador e a
Coordenagao do Curso. As reunides poderdao ocorrer no Cefor, presencialmente ou de forma
sincrona, o custo do deslocamento para encontros e reunides podera ser de responsabilidade do
Professor Mediador. Serd responsdvel pela correcio de provas previamente agendadas,
presenciais ou ndo. Devera recorrer ao Professor Formador caso tenha dificuldade em solucionar
duvidas enviadas por alunos; corrigir todas as atividades enviadas pelo Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) e dar feedback aos alunos; corrigir exercicios, trabalhos e provas escritas;
acompanhar o desempenho e a frequéncia dos alunos e manter contato com aqueles que nao
fizerem as atividades, buscando incentiva-los a cumpri-las dentro dos prazos para gerar a menor
taxa de evasdo possivel para o curso; interagir com os alunos pelo Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA); interagir com o Professor Formador e com o Apoio Pedagdgico. Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias do exercicio do cargo.



Ministério da Educagao
Instituto Federal do Espirito Santo
Centro de Referéncia em Formagdo
e em Educacdo a Distancia

EDITAL N2 168/2023 — SELECAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFESSOR MEDIADOR PARA
ATUACAO NO CURSO DE POS GRADUACAO LATO SENSU DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO DA
INOVACAO DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA CAPIXABA (UnAC - IFES)

ANEXO Il - CRONOGRAMA

N° ETAPA DATA

1 Publicacdo do Edital. 22/09/2023

2 Inscricdo com envio de documentos. 22/09/2023 a 22/10/2023
3 Publicacdo da situacdo de inscricao. 23/10/2023

4 Resultado Preliminar da andlise da documentacdo e da 06/11/2023

Prova de Titulos.

Periodo de envio de recursos contra o resultado preliminar

> da andlise da documentacdo e da Prova de Titulos. 06/11/2023 a 08/11/2023

6 Refu.ltado dos Recurso~s contra o result,ado preliminar da 10/11/2023
analise da documentacgao e da Prova de Titulos.
Convocagao para entrevistas de verificacdo da

/ autodeclaragdo dos candidatos PPI. 10/11/2023
Periodo de entrevistas de verificagdo da autodeclaracao

8 dos candidatos PP 20/11/2023 a 24/11/2023
Resultado preliminar das entrevistas de verificagdo da

9 autodeclarag¢do dos candidatos PPI. 29/11/2023
Periodo de recursos contra o resultado das entrevistas de

10 N - ) 29/11/2023 a 30/11/2023
verificacdo da autodeclaracdo dos candidatos PPI. 1/ a30/11/
Resultado dos recursos contra o resultado das entrevistas

11 - ~ . 06/12/2023
de verificacdo da autodeclaracdo dos candidatos PPI. /12/

12 | Resultado Final. 06/12/2023




ANEXO IIl - QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL DE PROFESSOR MEDIADOR

CURSO POLO REQUISITOS

POLO UAB/UnAC - AFONSO

CLAUDIO )

Graduacao e pés-gr

aduacdao em qualquer area do
POLO UAB/UnAC - ARACRUZ conhecimento

Curso de Pds-Graduacgao
Latu Sensu de

especializagdo em gestdo | pOLO UAB/UnAC - CONCEICAO DA
da Inovagdo BARRA

Possuir experiéncia minima de
1 (um) ano em docéncia.

POLO UAB/UnAC - NOVA VENECIA

POLO UAB/UNAC - VIANA




ANEXO IV — FICHA DE AVALIAGAO

S6 serdo pontuados os documentos que excederem os ja solicitados no requisitos do ANEXO
11— QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL.

NATUREZA DO TiTULO

N¢ DE
CERTIFICADOS

PONTUACAO
MAXIMA

EXPECTATIVA
DE
PONTUACAO
PELO
CANDIDATO

CONFERENCIA
DA
PONTUACAO
PELA BANCA

1. Exercicio de
tutoria/media¢do em cursos
de Educacdo a Distancia *

1 ponto por
més ou fragdo
superior a 15
dias

25 pontos

2. Certificado de Curso de
Doutorado, com tese na
area de Gestao,
Empreendedorismo,
Propriedade Intelectual OU
Inovagao

30 pontos

2.1 Certificado de Curso de
Doutorado em areas
distintas do item 2.

25 pontos

3. Certificado de Curso de
Mestrado com dissertacao
na 4drea de Gestao,
Empreendedorismo,
Propriedade Intelectual OU
Inovagao

25 pontos

3.1 Certificado de Curso de
mestrado na area em areas
distintas do item 3.

20 pontos

4. Certificado de Curso de
Pés-Graduacdo Lato sensu
de Gestao,
Empreendedorismo,
Propriedade Intelectual
OU Inovagdo

(que ndo seja a exigida no
ANEXO Il — QUADRO DE
REQUISITOS DE PERFIL)

20 pontos

5. Certificado de Curso de
Pés-Graduacdo na drea
em areas distintas do item
4,

15

5. Certificado de
participagao em cursos,

1,0 para cada
certificado = 5




realizados nos ultimos 05 pontos
(cinco) anos, relacionados
com a area de Gestao,
Empreendedorismo,
Propriedade Intelectual
OU Inovagao.

6. Certificado do curso:
MOOC Moodle 3.9 para
Estudantes, disponivel em

https://mooc.cefor.ifes.edu 1 > pontos
.br/moodle/enrol/index.php

?id=335%**

TOTAL 170 pontos

* Serd aceito como comprovacgdo de Exercicio de Tutoria/Media¢do: Declaracdo de exercicio de
tutoria em Educacdo a Distancia ou de exercicio de Professor Mediador a Distancia, de acordo
com a funcdo pleiteada, constando o periodo/horas de atuacdo, com carimbo do 6rgdo e
assinatura do responsdvel pelo setor.

** O candidato devera enviar a pagina de rosto e resumo da tese/dissertacdo.

***Curso gratuito, aberto e sem tutoria disponivel na plataforma https://mooc.cefor.ifes.edu.br/.
Pode ser realizado pelos candidatos que ainda ndo possuem a certificacdo a qualqguer momento
antes do prazo final de submissdo dos documentos a este edital.



ANEXO V — AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu,

,RG ,CPF , declaro,
para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas no Edital do

Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes) com base na Portaria Normativa MEC n2 13 de 11 de
maio de 2016 e na Resolu¢do do Conselho Superior do Ifes n210 de 27 de margo de 2017, que
me identifico como (marcar apenas uma das op¢oes):

() Preto(a)

( ) Pardo (a)

() Indigena

Informo, a seguir, o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar negro(a)/pardo(a)/indigena.
Caracteristicas fenotipicas.

Especifique:

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovacao da falsidade desta declaracdo, em
procedimento que me assegure o contraditdrio e a ampla defesa, tornard minha classificacao
no edital sem efeito, o que implicara, minha exclusdo do processo seletivo e que, caso a
comprovacado de falsidade seja apds a matricula, implicara, cancelamento da minha matricula
nesta Instituicdo Federal de Ensino, em ambos os casos, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis.

Declaro, ainda, estar ciente de que poderei ser convocado(a), a qualquer tempo, por comissdes
especiais do Instituto Federal do Espirito Santo para verificacdo da afirmacdao contida na
presente declaracao.

—ES, de de

Assinatura do Declarante



ANEXO VI - DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO — CANDIDATO INDIGENA

Nds, abaixo-assinado, residentes na Comunidade ,
localizada em Estado , CEP___, declaramos para  os devidos fins de direito que o (a)

estudante , RG
, CPF , nascido (a) em / / , 6 INDIGENA, residente

nesta comunidade, mantendo lacos familiares, econdmicos, sociais e culturais com a referida
comunidade.
Por ser verdade dato e assino.

de de 20

Assinatura de Lideranga

Nome:

CPF:

Contato:

Assinatura de Lideranga

Nome:

CPF:

Contato:

Assinatura do Cacique e Vice-cacique

Nome:

CPF:

Contato:




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CENTRO DE REFERENCIA EM FORMAQAO E EM EDUCAQAO A DISTANCIA - CEFOR
Rua Baréo de Maud, 30 — Jucutuquara — 29040-860 — Vitéria — ES
27 3198-0903

AUTODECLARAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,
portador do RG e inscrito no CPF , declaro ao Ifes que,
conforme CID , constante no laudo médico em anexo, possuo a(s)

seguinte(s) deficiéncia(s):

Deficiéncia fisica

Alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndao produzam
dificuldades para o desempenho de fun¢des (Decreto n2 5.296/2004, art. 52, §19).

Pessoa surda ou com deficiéncia auditiva

Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Decreto n? 5.296/2004, art. 52,§19).

Deficiéncia visual

Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicdes
anteriores (Decreto n? 5.296/2004, art. 52,§19); Visdo monocular (Lei n? 14.126/2021).

Pessoa com deficiéncia intelectual

Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho (Decreto n2 5.296/2004, art. 59, §19).

Pessoa com surdocegueira

Deficiéncia Unica que apresenta caracteristicas peculiares como graves perdas auditiva e visual,
levando quem a possui a ter formas especificas de comunicagdo para ter acesso a lazer, educacao,



trabalho e vida social. Ndo ha necessariamente uma perda total dos dois sentidos. A surdocegueira
pode ser identificada como sendo de varios tipos: cegueira congénita e surdez adquirida; surdez
congénita e cegueira adquirida; cegueira e surdez congénitas; cegueira e surdez adquiridas; baixa
visdo com surdez congénita; baixa visdo com surdez adquirida. (Nota Técnica MEC/ SEESP/GAB/n?®
11/2010).

Deficiéncia multipla

Associacdo de duas ou mais deficiéncias (Decreto n? 5.296/2004, art. 52, §19).

Transtorno do Espectro Autista

A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os
efeitos legais (Lei n® 12.764/2012, art. 12). E aquela com sindrome clinica caracterizada na forma
seguinte:

l. deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagao e das interagdes sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunica¢do verbal e ndo verbal usada para interacao
social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao
seu nivel de desenvolvimento;

Il. padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados
por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados.

O laudo médico com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional
de Doencas - CID, atesta a espécie e grau de deficiéncia.

, de de 2023.

Assinatura



ANEXO VIIl - DECLARACAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA
(somente para servidores do Ifes)

DECLARAGCAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro para fins de anuéncia que o(a) servidor(a)
, Siape n? , ocupante do
cargo de , tem carga horaria semanal de

, no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo - Campus
, € que caso seja aprovado Edital 168/2023, podera atuar nas funcdes determinadas
pela Universidade Aberta Capixaba (UnAC-Ifes).

Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades pelo(a) servidor(a) ndo prejudicara a sua
carga horaria regular de atuacdo no Ifes.

Dados da chefia imediata:

Nome:

Siape:

Cargo:

Assinatura:




ANEXO IX-TERMO DE COMPROMISSO DE COMPARECIMENTO AO POLO

Eu, (informar o nome da pessoa que vai assinar a

declaragdo) portador do RG n? e inscrito no CPF sob o n?

, declaro ao Programa Universidade Aberta Capixaba (UnAC - Ifes), que

resido no estado do Espirito Santo e que estou ciente de que terei que comparecer presencialmente ao
polo escolhido no ato da convocagao para a avaliagcdo final presencial da disciplina na qual atuarei como

professor mediador.

Assinatura:

LOCALIZAGAO DOS POLO DE ATUACAO

POLO UAB/UnAC - AFONSO CLAUDIO

POLO UAB/UnAC - ARACRUZ

POLO UAB/UNAC - CONCEICAO DA BARRA

POLO UAB/UnAC - NOVA VENECIA

POLO UAB/UNAC - VIANA

Localizagdo dos polos: Acesse AQUI



https://cefor.ifes.edu.br/index.php/educacao/polos
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